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SFAT – Sprijin și Formare pentru Angajarea Tinerilor 
Îmbunătățirea accesului la piața muncii pentru tinerii NEETs și grupurile vulnerabile 

 

OBIECTIVUL GENERAL: Îmbunătățirea accesului la piața muncii și a participării incluzive și egale la 
ocupare de calitate și durabilă prin servicii integrate de activare pentru 278 de tineri sub 30 de 
ani aflați în căutarea unui loc de muncă. 

Regiunea de implementare SM: Județele Argeș, Călărași, Dâmbovița, Giurgiu, Ialomița, Prahova, Teleorman 
 
 

CURSURI GRATUITE: 
 
1. CURS DE LUCRĂTOR COMERCIAL 

 Recunoaștere: Națională 
 Format: Fizic, sub îndrumarea formatorului 
 Durată: 360 ore 
 Certificat: Calificare profesională 

 
2. CURS COMPETENȚE DIGITALE 

 Recunoaștere: Națională 
 Durată: 40 ore 

3. CURS COMPETENȚE VERZI 
 Durată: 60 ore 
 Certificat: Absolvire emis de furnizorul de 

formare autorizat 
 

SUBVENȚIE FINANCIARĂ -  2.300 lei 

 5 lei/oră de participare 
 Pentru participare integrală la toate cele trei 

cursuri: 460 ore × 5 lei = 2.300 lei 
 

SERVICII OFERITE: 
În sprijinul participanților din Grupul Țintă, furnizăm 
următoarele servicii: 

 Îndrumare pe parcursul procesului de 
integrare socioprofesională la noul loc de 
muncă 

 Mediere a muncii 
 Instruire în metode și tehnici de căutare a 

unui loc de muncă 
 Informare profesională 
 Consiliere pentru dezvoltarea abilității și 

încrederii în sine în vederea luării deciziei 
privind propria carieră 

 

 
 
 
Ne angajăm să: 

 Vă ajutăm să vă redactați CV-ul și/sau 
scrisori de intenție pentru a vă angaja 

 Vă ajutăm să căutați un loc de muncă și vă 
vom informa în privința posturilor vacante 

 Vă consiliem pe parcursul întregului proces 
de formare profesională și, de asemenea, în 
momentul angajării 

 
INDICATORI ȚINTĂ: 

 112 tineri NEETs (din care 56 femei) 
 42 tineri aparținând minorității roma (din 

care 21 femei) 
 
TIMP DE IMPLEMENTARE: 

 36 luni de implementare efectivă 
 6 luni de sustenabilitate 
 Total: 42 luni 

GRUP ȚINTĂ: 
Total beneficiari -  278 persoane până în 30 de ani. 
Categorii vizate: 

 Minim 112 tineri NEETs - persoane care nu 
sunt angajate, nu urmează o formă de 
învățământ și nu participă la activități de 
formare profesională (din care 56 femei) 

 42 tineri aparținând minorității roma (din 
care 21 femei) 

 
CRITERII DE ELIGIBILITATE: 

 Vârstă cuprinsă între 16 ani și 29 ani 
 Domiciliu în regiunea de 

implementare (urban și rural) 
 NU au mai făcut cursul de calificare 

nivel 2 - Lucrător comercial

 

 
Pentru înscrieri și informații suplimentare: 

tel. 0723.660.966 - Marian Lişu - expert servicii integrate de ocupare - SFAT 


