Judetul Teleorman

Consiliul local al municipiului Turnu Magurele

PROIECT
Sigilat digital de: Initiat: PRIMAR
Municipiul Turnu Magurele N . . . =

Inregistrat cu: Nr. lucrare 125/88215 din 18.11.2025 / Nr. Intocmit: Spitalul municipal Tumu Magurele

act (RI1)182 din 18.11.2025
Data: 18.11.2025 13:25:06 (GMT+02:00)

HOTARARE
PriveSte: actualizarea statului de functii i numarul de personal al unitétii sanitare publice cu

paturi - Spitalul Municipal Turnu Mégurele

Consiliul local al municipiului Turnu Mégurele, judetul Teleorman,

Avand in vedere:
- referatul de aprobare nr. 88178/18.11.2025 al primarului municipiului Turnu Mégurele;
- raportul de fundamentare nr. 11314/18.11.2025 al Spitalului Municipal Turnu Mégurele;
- prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sénété’;ii, cu modificarile Si completérile
ulterioare;
- prevederile Hotdrarii Consiliului Local al municipiului Turnu Mégurele nr.83/28.06.2010 privind
transferul managementului asistentei medicale desf5§urate la nivelul unité';ii sanitare publice cu paturi
— Spitalul Municipal Turnu Mégurele catre Consiliul Local Turnu Mégurele;
- raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului local al municipiului Turnu Mégurele;
- n conformitate cu prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) lit"a” Si lit.”d”, alin.(3) lit."c” $i alin.(7)
lit.”c” din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si completérile ulterioare;

in temeiul art.5 lit”ee”, art.139 alin.(1) Si art.196 alin.(1) lit."a” din O.U.G nr.57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile Si completérile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd actualizarea statului de funclii Si numadrul de personal la nivelul unitétii
sanitare publice cu paturi — Spitalul Municipal Turnu Mégurele, conform anexelor nr. 1 - 3 pérti
integrante din prezenta hotdrare.

Art.2 Managerul Spitalului Municipal Turnu Mégurele prin compartimentul de specialitate
va duce la indeplinire prevederile prezentei.
Art.3 Secretarul general al municipiului Turnu Mégurele prin grija serviciului juridic Si

administratie publicé locald va asigura comunicarile Si publicitatea prezentei.

Avizat de legalitate,
p-Secretar general,

Jr.Franchevici Daniel Eduard Octavian
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Sigilat digital de:

Municipiul Turnu Magurele

Inregistrat cu: Nr. lucrare 125/88215 din 18.11.2025 / Nr.
act (RI1)182/A2 din 18.11.2025

Data: 18.11.2025 13:25:07 (GMT+02:00)

1
il
i
1

|
H ”Wl g

i
il

T ——
a0y 5 |Vacant tugeent
vy Ao
gms | o
B 7
i T T S—
- — T —
i) P —
o | 3 } —
N —————
T — - ]
o . e —— —
R | OSeeemm Pramm—
b7 —]
(77— o E—
Cir) e

|
[l
il

_Nm mona Semnatdigital

de Ramona

mm—.@ —J j@- SerghieVarzaru
Data: 2025.11.18

_ Varzaru 11:09:56 +0200

1]




Sigilat digital de:

Municipiul Turnu Magurele

Inregistrat cu: Nr. lucrare 125/88215 din 18.11.2025 / Nr.
act (RI1)182/A3 din 18.11.2025

Data: 18.11.2025 13:25:07 (GMT+02:00)
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_Nm MonNa Semnat digital

de Ramona

Serg hie- serghie-varzaru
Data: 2025.11.18

Varzaru 11:11:22+0200

AL

Total posturd 16 din care. fumctii de conducers -

functi de cxecutie - 16

MANAGER,
OR: CUCLEA MOMICA GEORGIANA DIRECTOR FINANCIAR CONT)
ABA
EC. SERGMIE VARZAR RAMON COMPARFIMENT RUNCS,

PRESEONTE OF sEowTA,
NUTA RADU DAL



Judetul Teleorman Sigilat digital de:
Municipiul Turnu Magurele
Inregistrat cu: Nr. lucrare 125/88177 din 18.11.2025 / Nr.
PRIMAR act (RU)88178 din 18.11.2025
Data: 18.11.2025 12:46:57 (GMT+02:00)

Municipiul Turnu Mégurele

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotarare privind actualizarea statului de functii Si numarul de personal al

unitétii sanitare publice cu paturi - Spitalul Municipal Turnu Mégurele

Potrivit prevederilor O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, autoritétile deliberative
aprobé, in conditiile legii, la propunerea primarului, Tnfiintarea, organizarea §i statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institu’;iilor publice de interes local, precum Si
reorganizarea Si statul de funclii ale regiilor autonome de interes local, precum i infiinfarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societé’;i de interes local Si statul de funciii al acestora.

Urmare adoptérii de catre autoritatea deliberativd a H.C.L nr.83/28.06.2010 prin care s-a
aprobat transferul managementului asistenfei medicale desf5§urate la nivelul unitétii sanitare publice
cu paturi — Spitalul Municipal Turnu Mégurele catre Consiliul Local Turnu Mégurele este imperios
necesard adoptarea de cdtre autoritatea deliberativa a unei hotdrari privind actualizarea statului de
functii Si numarul de personal al unité';ii sanitare publice cu paturi - Spitalul Municipal Turnu

Mégurele.

PRIMAR,
CUCLEADANUT



NR.11314/18.11.2025

RAPORT DE FUNDAMENTARE

Priveste: actualizarea statului de functii sia numarului de personal
al unitatii sanitare cu paturi - Spitalul Municipal Turnu Magurele

Potrivit Ordinului 730/02.06.2010 privind aprobarea structurii organizatorice & Spitalului
Municipal Turnu Magurele, modificata prin adresa MS, nr. NB/4703/2014 unitatea functioneaza cu un
numar de 195 de paturi.

In conformitate cu Ordinul 1224/09.2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru si Ordinului ministrului
sanatatii publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal s-a actualizat statul de
functii pe care il supunem spre aprobare

- Urmare cererii d-nei as.Untesu Tonela — Monica, inregistrata la nr. 10601/28.10.2025, in
baza certificatului de grad principal seria A, nr. 35818/23.10.2025, incepand cu 01.12.2025,
postul din Anexa 2, pozitia 24 va fi transformat din asistent medical in asistent medical
principal si modificat salariul de la 6390 lei la 6473 lei, corespunzator gradatiei 3.

- In urma cererii d-nei Tulia Andreea, gis Ia nr. 10762/31.10.2025,
in baza certificatului de grad principal seria A, nr. 35813/24.10.2025, incepand cu 01.12.2025,
postul din Anexa I, pozitia 89 va fi transformat din asistent medical in asistent medical
principal si modificat salariul de Ia 6390 lei Ia 6473 lei, corespunzator gradatici 3.

- Incepand cu 01.12.2025, se¢ modifica transa de vechime si salariul pentru urmatorii
salariati:

- d-nul Arsu Sorin, muncitor I11 (fochist) la Centrala termica, pozitia 289, cu vechime de
peste 20 de ani si salariul de la 5924 lei la 6071 lei, corespunzator gradatiei S.

- d-na Ciocoiu Vietorita Mihaela, baiesita la camera de garda interne chirurgie, pozitia
194, cu vechime de peste 20 ani si salariul de la 5214 lei Ia 5345 lei, corespunzator gradatici 5.

- d-na Nedelcescu Nicoleta Alina, baiesita la camera de garda interne chirurgie, pozitia
195, cu vechime de la § ani la 10 ani si salariul de la 4612 lei la 4843 lei, corespunzator gradatiei

- d-na Posarlie Maria, ingrijitoare la comp: 0 pozitia
93, cu vechime de Ia 15 ani Ia 20 ani si salariul de la 5086 lei la 5214 lei, corespunzator gradatiei
4

- Incepand cu 02.12.2025, urmare cererii de transfer inregistrata la or. 11255/14.11.2025,
postul de asistent medical la Blocul Operator, din Anexa 1, pozitia 201, ocupat pana Ia data de
01.12.2025 de d-na Stancu Elisa Alexandra, devine vacant bugetat.

- Incepand cu 05.11.2025, urmare cererii de transfer inregistrata la nr. 10770/31.10.2025,
postul vacant bugetat de asistent medical la sectia Chirurgie generala, din Anexa 1, pozitia 69, a
fost ocupat de d-nul Morariu Mihai Nicolae cu un salariu de 5390 lei, corespunzator gradatiei 0.

Unitatea este condusa de catre un Comitet director format din ;
Manager - Dr. Cuclea Monica Georgiana

Director medical — 1 post vacant bugetat

Director financiar contabil - Serghie Varzaru Ramona
Total posturi = 3 din care 1 post vacant bugetat

In functie de structura organizatorica si normare, conform ordinului sus amintit s-au stabilit

urmatoarele posturi :
Sectia medicina interna — 30 de paturi:
-5 posturi medici, din care 4 posturi vacant bugetate
- 11 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat
- 5 posturi infirmiere
- 3 posturi ingrijitoare



Total posturi = 24 din care 5 posturi vacant bugetate

Compartiment Boli cronice- 15 de paturi:

= | post medic

= 6 posturi personal mediu sanitar, din care | post vacant bugetat

- 3 posturi infirmiere din care 2 posturi vacant bugetate

- 2 posturi ingrijitoare, din care | post vacant bugetat

Total posturi = 12 din care 4 posturi vacant bugetate
Compartiment pediatrie — 14 paturi din care Compartiment Neonatologie 3 paturi:

- 2 posturi medici, din care 1 post vacant bugetat

= 7 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat

- 2 posturi infirmiere

- 3 posturi ingrijitoare

“Total posturi = 14 din care 2 posturi vacant bugetate
Compartiment neonatologie 3 paturi:

- 1 post medic, din care | post vacant bugetat

- Total posturi = 1 post vacant bugetat

Sectia chirurgie generala — 33 de paturi din care, compartiment ORL 3 paturi,
compartiment oftalmologie 5 paturi:

- 6 posturi medici, din care 3 posturi vacant bugetate
9 posturi personal mediu sanitar,din care | post vacant bugetat
4 posturi infirmiere, din care | post vacant bugetat
3 posturi ingrijitoare

- Total posturi = 22 din care § posturi vacant bugetate
Compartiment ORL 3 paturi:

- | post medic

Compartiment oftalmologie 5 paturi:
= 1 post medic
= | posturi personal mediu sanitar
Total posturi =2

15 paturi :

3
:
2

7 post personal mediu sanitar, din care | post vacant bugetat

2 posturi infirmiere, din care | post vacant bugetat
- 3 post ingrijitoare
Total posturi = 14 din care 2 posturi vacant bugetate
Compartiment obstetrica ginecologie - 23 de paturi:
= S posturi medici, din care 4 posturi vacant bugetate
- 10 posturi personal mediu sanitar din care 2 posturi vacant bugetate
- 3 posturi infirmiere
- 3 posturi ingrijitoare, din care 1 post vacant bugetat
Total posturi = 21 din care 7 posturi vacant bugetate
Compartiment boli infectioase — 10 paturi :
= 2 posturi medici, din care | post vacant bugetat
- 7 posturi personal mediu sanitar, din care | post vacant bugetat
-~ 2 posturi infirmiera
- 2 posturi ingrijitoare
Total posturi = 13 posturi din care 2 posturi vacant bugetate
Sectia BETRM - 40 de paturi :
= 4 posturi medici, din care 3 posturi vacant bugetate
1 post de fiziokinetoterapeut, din care 1 post vacant bugetat
1 post kinetoterapeut
15 posturi personal mediu sanitar, din care 1 posturi vacant bugetate
- 1 post maseur, din care 1 post vacant bugetat
2 posturi infirmiere
4 posturi ingrijitoare



Total posturi = 28 posturi din care 6 posturi vacant bugetate
Compartiment Dermatovenerologie -7 paturi (tempor inchise):
Compartiment oncologie medicala - 5 paturi :

- | post medic, din care 1 post vacant bugetat

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi = 2 posturi din care 1 posturi vacant bugetate
Compartiment A.T.L - 10 paturi :

- 2 posturi medici, din care 2 posturi vacant bugetate

= 12 posturi personal mediu sanitar, din care 3 posturi vacant bugetate
= 3 posturi infirmiere, din care 1 post vacant bugetat

- 3 posturi ingrijitoare

Total posturi = 20 din care 6 posturi vacant bugetate

Camera de garda interne - chirurgie :

- 12 posturi personal mediu sanitar, din care | post vacant bugetat
- 5 posturi baiesita

- 1 post brancardier

Total posturi = 18 posturi, din care 1post vacant bugetat

Bloc operator :

- 5 posturi personal mediu sanitar, din care 3 posturi vacant bugetate
-1 post infirmiera

- 1 post brancardier

Total posturi = 7 posturi, din care 3 posturi vacant bugetate
Farmacie :

= 2 posturi farmacist, din care | post vacant bugetat

= 3 posturi personal mediu sanitar

- 1 post ingrijitoare

- Total posturi = 6 posturi, din care 1 post vacant bugetat
Sterilizare:

= 5 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat
- 1 post ingrijitoare

Total posturi = 6 posturi, din care 1 post vacant bugetat
Dietetica :

- | post personal mediu sanitar, din care | post vacant bugetat
Total posturi = 1 post vacant bugetat

Laborator de analize medicale :

- 3 posturi medic, din care 2 posturi vacant bugetate si 1 POST REZERVAT
= 1 post chimist

- 7 posturi personal mediu sanitar

- 1 post ingrijitoare

Total posturi = 12 din care 2 posturi vacant bugetate si 1 POST REZERVAT
Laborator de radiologie :

- 3 posturi medic, din care 2 posturi vacant bugetate

- 6 posturi personal mediu sanitar, din care | post vacant bugetat
-1 post ingrijitoare

Total posturi = 10 posturi din care 3 posturi vacant bugetate
Serviciul de anatomie patologica :

- 1 post medic

= 1 post personal mediu sanitar

- 1 post autopsier

Total posturi = 3 posturi

Cabinet Boli infectionse:

- 1 post de medic, vacant bugetat

Total posturi = 1 post, din care | post vacant bugetat

Cabinet Oncologie medicala

- 1 post de medic, vacant bugetat

Total posturi = 1 post, din care 1 post vacant bugetat
Compartiment de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale :



- 2 posturi medic, din care 1 post vacant bugetat
- 1 post personal mediu sanitar
- 1 post agent DDD debutant
Total posturi = 4 posturi, din care I post vacant bugetat
Spalatorie :
- 4 posturi
Total posturi = 4 posturi
Compartiment statistica si informatica medicala :
-4 posturi personal mediu sanitar, din care | post vacant bugetat
Total posturi = 4 posturi din care 1 post vacant bugetat
Compartiment managementul calitatii serviciilor medicale :
- | post medic vacant bugetat
Total posturi = 1 post vacant bugetat
Pentru personalul TESA sunt normate un numar de 16 posturi, din care 2 posturi rezervate si 2
posturi vacant bugetate
Pentru muncitori sunt normate 29 de posturi din care :
- 5 posturi personal pentru deservire si paza
- 24 posturi pentru activitati de intretinere a cladirilor si instalatiilor de apa, lumina, incalzire,
de deservire a posturilor fixe si de preparare a hranci in blocurile alimetare din care 4 posturi
vacant bugetate
Total posturi =29 din care 4 posturi vacant bugetate

Din veniturile obtinute din prestarile de servicii si contractate cu Casa de Asigurari de
Sanatate Teleorman, capitolul 33.10.21 din BVC sunt salarizate un numar de 233 de posturi.
Diferenta de normativ este de 68 posturi, din care 3 posturi rezervate, iar 65 sunt posturi
vacant bugetate.

Total posturi normate si prevazute in statul de functii = 301

Pentru Ambulatoriul integrat cu cabinete in specialitate sunt normate 25 posturi, din care 17
vacant bugetate :
Cabinet medicina interna
- 1 post medic vacant bugetat
- 1 post personal mediu sanitar, vacant bugetat
Total posturi = 2 posturi vacant bugetate
Cabinet chirurgie generala
- 1 post medic
-1 post personal mediu sanitar
Total posturi =2 posturi
Cabinet obstetrica ginecologie
- 1 post medic, vacant bugetat
- 1 post personal mediu sanitar vacant bugetat
Total posturi = 2 posturi din care 2 posturi vacant bugetate
Cabinet pediatrie
- 1 post medic vacant bugetat
- 1 post personal mediu sanitar, vacant bugetat
Total posturi = 2 posturi vacant bugetate
Cabinet neurologie
- | post medic vacant bugetat
- 1 post personal mediu sanitar vacant bugetat
Total posturi = 2 posturi vacant bugetate
Cabinet dermatovenerologie
- 1 post medic vacant bugetat
- 1 post personal mediu vacant bugetat
Total posturi =2 posturi din care 2 posturi vacant bugetate
Cabinet recuperare medicina fiziea si balneologie
- 1 post medic vacant bugetat
Total posturi = I post vacant bugetat



Cabinet oftalmologie

- 1 post medic vacant bugetat

- 1 post personal mediu sanitar vacant bug
Total posturi = 2 posturi din care 2 posturi vacant bugetate
Cabinet ORL

- 1 post medic vacant bugetat

- 1 post personal mediu sanitar vacant bugetat

Total posturi = 2 posturi din care 2 posturi vacant bugetate
Cabinet diabet zaharat, nutritie si boli metabolice

- 1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi = 2 posturi

Cabinet psihiatrie

-2 posturi medic din care | post vacant bugetat

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi =3 posturi din care I post vacant bugetat
Cabinet ortopedie si traumatologie

-1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi posturi din care un post vacant bugetat
Cabinet medicina muncii

- | post medic vacant bugetat

Total posturi = | post vacant bugetat

Pentru capitolul 33.10.30 din Contractul incheiat cu D.S.P.Teleorman din sumele alocate de
Ministerul Sunatatii sunt normate 16 posturi, salarizate 15 posturi iar 1 post vacant bugetat
din eare :
Dispensarul T.B.C. :
1 post medic
- 5 posturi personal mediu sanitar din care | post vacant bugetat
-1 post ingrijitoare
Total posturi = 7 posturi din care | post vacant bugetat
Cabinet planificare familiala :
1 post medic
-1 post personal mediu sanitar
Total posturi = 2 posturi
Medici rezidenti
1 posturi medic rezident anul [
- 6 posturi medic rezident anul [1
- Total posturi = 7 posturi
Avand in vedere aceste considerente, solicitam aprobarea statului de functii si a numarului
de personal actualizate.

MANAGE DIRECTOR FIN. CONTABIL,
DR. CUCLEA MONICA GEORGIANA EC. SERGHIE VARZARU RAMONA

Intoemit,
Compartiment R.U.N.O.
Ref. de spec.I Cristescu Carmen

Ramona semnat digital

de Ramona

Se rg h ie— Serghie-Varzaru
Data: 2025.11.18

Semnat digital de Varzaru 15:1816+0200

Monica- Monica-

GeO rg ia Na Georgiana Cuclea
Data: 2025.11.18

Cuclea 15:17:48 +02'00'



