Judetul Teleorman
Consiliul local al municipiului Turnu Magurele

PROIECT
. Initiat: PRIMAR
Intocmit: Spitalul municipal Turnu Magurele

HOTARARE
Priveste: actualizarea statului de functii si numirul de personal al unitdtii sanitare publice cu
paturi - Spitalul Municipal Turnu Migurele

Consiliul local al municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman,

Avind in vedere: .
- referatul de aprobare nr.33548/04.12.2019 al primarului municipiului Turnu Migurele;
- raportul de fundamentare nr.11325/04.12.2019 al Spitalului Municipal Turnu Migurele;
- prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, cu modificarile si completirile
ulterioare;
- prevederile H.C.L nr.83/28.06.2010 privind transferul managementului asistentei medicale desfisurate
la nivelul unititii sanitare publice cu paturi — Spitalul Municipal Turnu Migurele citre Consiliul Local
Turnu Migurele;
- raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului local al municipiului Turnu Migurele;
- in conformitate. cu, prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) lit.”a” si lit.”d”, alin.(3) lit.”¢” si alin.(7) lit.”¢”
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, completats; ’

fn temeiul art.5 lit."ee”, art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.”a” din O.U.G nr.57/2019
privind Codul administrativ, completat,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi actualizarea statului de functii §i numarul de personal la nivelul unit#tii sanitare
publice cu paturi — Spitalul Municipal Turnu Migurele, conform anexei nr.1 parte integranti din prezenta
hotiirire.

Akt2 Managerul Spitalului Municipal Turnu Migurele prin compartimentul de specialitate va
duce la indeplinire prevederile prezentei.

Art.3 Secretarul general al municipiului Turnu Migurele prin grija serviciului juridic si
administratie publici locali va asigura comunicirile si publicitatea prezentei.

Avizat de legalitate,
Secretar general,
Jr.¥Franchevici Daniel Eduard Octavian



Judetul Teleorman
Municipiul Turnu Migurele
PRIMAR
Nr.33548/04.12.2019

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotirare privind actualizarea statului de functii si numirul de
personal al unititii sanitare publice cu paturi - Spitalul Municipal
Turnu Migurele

Potrivit prevederilor O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ,
autoritatile deliberative aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea,
organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome
de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societiti de interes
local si statul de functii al acestora.

Urmare adoptirii de cétre autoritatea deliberativd a H.C.L nr.83/28.06.2010
prin care s-a aprobat transferul managementului asistentei medicale desfisurate la nivelul
unitatii sanitare publice cu paturi — Spitalul Municipal Turnu Migurele citre Consiliul
Local Turnu Magurele este imperios necesara adoptarea de citre autoritatea deliberativa a
unei hotérari privind actualizarea statului de functii si numérul de personal al unititii
sanitare publice cu paturi - Spitalul Municipal Turnu Magurele.

PRIMAR,
CUCLEA DANUT



CONSILIUL LOCAL TURNU MAGURELE
SPITALUL MUNICIPAL
TURNU MAGURELE
Str. Castanilor, nr.42, cod 145200,
Turnu Magurele
Tel./fax 1 0247416646/0247416605
E-mail :spitalturnu@yahoo.com
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NR. 11325/04.12.2019

RAPORT DE FUNDAMENTARE

Priveste: actualizarea statului de functii sj a numarului de personal al unitatii
sanitare cu paturi - Spitalul Municipal Turnu Magurele

Potrivit Ordinului 730/02.06.2010 privind aprobarea structurii organizatorice a Spitalului
Municipal Turnu Magurele, modificata prin adresa MS, nr. NB/4703/2014 unitatea functioneaza
Cu un numar de 195 de paturi.

In conformitate cu Ordinul 1224/09.2010 privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului sanatatii publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal s-a
actualizat statul de functii pe care il supunem spre aprobare.

Urmare a propunerilor medicilor coordonatori de compartimente prin care solicita
infiintarea posturilor de asistent medical coordonator pe compartimente, motivat de faptul
ca in anul 2020 unitatea sanitara se inscrie la ciclul II pentru reacreditare si a faptului ca
pentru obtinerea unor rezultate bune este necesar a se responsabiliza o persoana care sa
raspunda in fata comisiei de la ANMCS, se impune si motivarea acestora, fapt pentru care
solictam infiintarea posturilor de asistent medical coordonator pe compartimente, urmand
ca ulterior sa fie scoase la concurs.

Functia de asistent medical coordonator se regaseste in Anexa II, pct. 14, pozitia 10 Ia
Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Posturile infiintate se regasesc in statul de functii la pozitiile :

28, 42,57,120, 151, 163, 179, 197, 209 si 230

Postul de medic primar din cadrul compartimentului boli infectioase de la pozitia 118
a fost transformat in medic specialist, in vederea scoaterii la concurs.

Unitatea este condusa de catre un Comitet director format din -

Manager Dr. Delcea Florin

Director medical — post vacant bugetat

Director financiar contabil

Total posturi = 3 din care 1 post vacant bugetat
In functie de structura organizatorica si normare, conform ordinului sus amintit s-au stabilit
urmatoarele posturi :
Sectia medicina interna — 30 de paturi :
- 3 posturi medici, din care 2 posturi vacant bugetate
- 12 posturi personal mediu sanitar, din care 3 posturi vacant bugetate
- 5 posturi infirmiere
- 3 posturi ingrijitoare
Total posturi = 23 din care 5 posturi vacant bugetate
Compartiment boli cronice — 20 de paturi :
- 1 post medic vacant bugetat
- 6 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat
- 3 posturi infirmiera
- 2 posturi ingrijitoare, din care 1 post vacant bugetat




1 otal posturi = 12 din care 3 posturi vacant bugetate

Compartiment pediatrie — 20 de paturi din care compartiment neonatologie — 5 paturi :
Compartiment pediatrie :

- 3 posturi medici, din care 2 posturi vacant bugetate

- 9 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat

- 2 posturi infirmiere, din care ] post vacant bugetat

- 3 posturi ingrijitoare

Total posturi = 17 din care 4 posturi vacant bugetate
Compartiment neonatologie :

- 1 post medic

- 6 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat

- 1 post infirmiera

Total posturi = 8 din care 1 post vacant bugetat

Sectia chirurgie generala — 38§ de paturi din care compartiment ORL 3 paturi,
compartiment oftalmologie 5 paturi si compartiment ortopedie si traumatologie 5 paturi:

- 5 posturi medici, din care 2 posturi vacant bugetate

- 13 posturi personal mediu sanitar, din care 2 posturi vacant bugetate

- 4 posturi infirmiere

- 4 posturi ingrijitoare, din care 2 posturi vacant bugetate

Total posturi =26 din care 6 Posturi vacant bugetate
Compartiment ORL:

- 1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi =2
Compartiment oftalmologie:

- 1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi = 2

Compartiment ortopedie si traumatologie :

- 1 REZERVAT

- 1 post personal mediu sanitar

- 1 post ingrijitoare

Total posturi =3 din care 1 post rezervat

Sectia obstetrica ginecologie — 25 de paturi :

- 4 posturi medici, din care 2 posturi vacant bugetate

- 11 posturi personal mediu sanitar, din care 2 posturi vacant bugetate

- 3 posturi infirmiere

- 3 posturi ingrijitoare, din care | post vacant bugetat

Total posturi =21 din care 5 posturi vacant bugetate

Compartiment boli infectioase — 10 paturi :

- 2 posturi medici, din care 1 post vacant bugetat

- 6 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat

- 2 posturi infirmiera

- 2 posturi ingrijitoare

Total posturi = 12 posturi din care 2 posturi vacant bugetate

Sectia BFTRM - 25 de paturi :

- 3 posturi medici, din care 2 posturi vacant bugetate

- 2 posturi kinetoterapeut, din care 1 post vacant bugetat

- 9 posturi personal mediu sanitar

- 2 posturi infirmiere

- 3 posturi ingrijitoare

Total posturi = 19 posturi din care 3 posturi vacant bugetate

Compartiment dermatovenerologic — 7 paturi

Compartiment oncologie medicala — 10 paturi :

- 2 posturi medici, din care 2 posturi vacant bugetate

- 6 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat

- 1 post infirmiera



- 2 posturi ingrijitoare

Total posturi = 11 posturi din care 3 posturi vacant bugetate
Compartiment A.T.I. — 10 paturi :

- 3 posturi medici, din care 1 post vacant bugetat

- 10 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat
- 3 posturi infirmiere, din care 1 post vacant bugetat

- 3 posturi ingrijitoare

Total posturi = 19 din care 3 posturi vacant bugetate

Camera de garda interne - chirurgie :

- 12 posturi personal mediu sanitar, din care 2 posturi vacant bugetate
- 5 posturi baiesita

- 1 post brancardier

Total posturi = 18 posturi,din care 2 posturi vacant bugetate
Bloc operator :

- 4 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat
- 1 post infirmiera

- 1 post brancardier vacant bugetat

Total posturi = 6 posturi, din care 2 posturi vacant bugetate
Farmacie :

- 2 posturi farmacist, din care 1 post vacant bugetat

- 3 posturi personal mediu sanitar

- 1 post ingrijitoare

Total posturi = 6 posturi, din care 1 post vacant bugetat
Sterilizare:

- 5 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat
- 1 post ingrijitoare

Total posturi = 6 posturi, din care 1 post vacant bugetat
Dietetica :

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi=1

Laborator de analize medicale :

- 2 posturi medic

- 1 post chimist

- 7 posturi personal mediu sanitar din care 1 post vacant bugetat
- 1 post ingrijitoare

Total posturi = 11 din care 1 posturi vacant bugetat
Laborator de radiologie :

- 3 posturi medic, din care 2 posturi vacant bugetate

- 6 posturi personal mediu sanitar, din care 1 post vacant bugetat
- 1 post ingrijitoare

Total posturi = 10 posturi din care 3 posturi vacant bugetate
Serviciul de anatomie patologica :

- 1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar

- 1 post autopsier

Total posturi = 3 posturi

Cabinet boli infectioase :

- 1 post medic vacant bugetat

Total posturi = 1 post vacant bugetat

Cabinet oncologie medicala :

- 1 post medic vacant bugetat

Total posturi = 1 post vacant bugetat

Compartiment de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale :
- 2 posturi medic vacant bugetate

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi = 3 din care 2 posturi vacant bugetate
Spalatorie :

- 4 posturi din care 1 post vacant bugetat



- Yotal posturi = 4 posturi din care 1 post vacant bugetat
Compartiment statistica si informatica medicala ;

- 3 posturi personal mediy sanitar

Total posturi = 3 posturi

Compartiment managementul calitatii serviciilor medicale :

- 1 post sociolog vacant bugetat

- 1 post personal mediy sanitar vacant bugetat

Total posturi = 2 posturi vacant bugetate
Pentru personalul TESA Sunt normate un numar de 17 posturi, din care 2 posturi rezervate si 3
posturi vacant bugetate
Pentru muncitori sunt normate 29 de posturi din care :

- 5 posturi personal pentru deservire si paza, din care I post vacant bugetat

- 24 posturi pentru activitati de intretinere a cladirilor g; Instalatiilor de apa, lumina,

2 posturi vacant bugetate
Total posturi = 29 din care 3 posturi vacant bugetate
Din veniturile obtinute din prestarile de servicii si contractate cu Casa de Asigurari de
Sanatate Teleorman, capitolul 33.10.21 din BVC sunt salarizate un numar de 237 de
posturi.
Diferenta de normativ este de 62 posturi,din care 3 posturi rezervate, iar 59 sunt posturi
vacant bugetate.

Total posturi normate sj prevazute in statul de functii = 299
Pentru Ambulatoriul integrat cu cabinete in specialitate sunt normate 20 posturi, din
care 14 vacant bugetate :

Cabinet medicina interna

- I post medic vacant bugetat

Total posturi =1 post vacant bugetat

Cabinet chirurgie generala

- 1 post medic vacant bugetat

Total posturi =1 post vacant bugetat

Cabinet obstetrica ginecologie

- 1 post medic vacant bugetat

Total posturi =1 post vacant bugetat

Cabinet pediatrie

- 1 post medic vacant bugetat

Total posturi =1 post vacant bugetat

Cabinet neurologie

- 1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi=2 posturi

Cabinet dermatovenerologie

- 1 post medic vacant bugetat

- 1 post personal mediu sanijtar vacant bugetat

Total posturi =2 posturi vacant bugetate

Cabinet recuperare medicina fizica si balneologie

- 1 post medic vacant bugetat

Total posturi = 1 post vacant bugetat

Cabinet oftalmologie

- 1 post medic vacant bugetat

- 1 post personal mediu sanitar vacant bugetat

Total posturi = 2 posturi vacant bugetate

Cabinet ORL

- 1 post medic vacant bugetat

- 1 post personal mediu sanitar vacant bugetat

Total posturi =2 posturi din care 2 posturi vacant bugetate

Cabinet diabet zaharat, nutritie si bolj metabolice

- 1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar



Total posturi = 2 posturi

Cabinet psihiatrie

- 1 post medic vacant bugetat

- 1 post personal mediu sanitar vacant bugetat
Total posturi =2 posturi vacant bugetate
Cabinet ortopedie si traumatologie

- 1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi = 2 posturi

Cabinet medicina muncii

- 1 post medic vacant bugetat

Total posturi = 1 post vacant bugetat

Pentru capitolul 33.10.30 din Contractul incheiat cu D.S.P.Teleorman din sumele alocate
de Ministerul Sanatatii sunt normate 20 posturi, salarizate 18 posturi, iar 2 posturi
vacant bugetate.

din care :

Dispensarul T.B.C. :

- 1 post medic

- 5 posturi personal mediu sanitar, din care 2 posturi vacant bugetate

- 1 post ingrijitoare

Total posturi = 7 posturi din care 2 posturi vacant bugetate

Cabinet planificare familiala :

- 1 post medic

- 1 post personal mediu sanitar

Total posturi = 2 posturi

Medici rezidenti :

- - 11 posturi medici rezidenti

Total posturi =11 posturi

Avand in vedere aceste considerente, solicitam aprobarea statului de functii si a
numarului de personal actualizate.

MANAGER,
DR. DELCEA FLORIN

Intocmit,
Ref. Lungu Eugenia



